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PLAN DE lNvATAruANr
ADMITERE 2023

CURRICULA
ADMISSION 2023

1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDII

Programul de studii de master Psihotogie aplicatd tn clomeniul securitdlii nolionale este specific unui
master profesional ;i de aprofundare in domeniul fundamental al psihologiei.

Programul de studii de master are misiunea de a desfEqura activiteli didactice cu scopul de a pregdti
specialigti in domeniul psihologiei gi de a desfEgura cercetarea gtiinfificd in specializarea acreditata. Tolodata,
programul de studii se incadreazl in contextual mai largal misiunii facultalii gi al universitAtii, respectiv, de a
participa la formarea culturii gi congtiinlei ecologice a absolventilor. Misiunea programului eite in concordanl6
ctt opotluttitSlile oferite de piala forfeide munc6 determinate de dezvoltdrile, in plan nalional ;i interna{ional, ale
calificdrilor, in contextul evoluliilor care au loc in domeniul psihologiei.

2. OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDII $I COMPETENTE

Obiectivele programului de studii constau in a transmite studenfilor cunogtinle aprofundate qi de sintezd
in specialitate, care sd le asigure dobAndirea unor competenfe profesionale gi t*rrr.rrale peniru a putea
deslisura, dupd absolvire, activit[1i specifice domeniului psihologie, in conformitate cu Cadiul Nalional al
Calificdrilor din invilamdntul Superior (RNCIS). De asemenea, obiectivele programului permit imbinarea
cunostintelor, abilit5(ilor ;i deprinderilor proprii psihologului specializat gi compitent in domeniul apdrlrii,
ordinii publice gi siguranlei nafionale sau, mai larg spus, in domeniul securitdlii na{ionale gi securit6li private.
Acest tip de formare permite conexarea gi valorificarea la un nivel superior a rezultatelor investigaliei
psihodiagnostice cu realizarea unor strategii de cunoa;tere, asistenlS, consilieie gi protecfie psihologicd adeivate
atAt problematicii individului, c6t gi structurii sale de personalitate. Obiectivele p.bg.u*ului urmdresc
pregdtirea unor specialigti care sa dispund de cuno;tinfe, metode gi tehnici solide gi diversificate de
psihodiagnoz[, asistenfd gi consiliere, care si fie apli s[ contribuie la rezolvarea unor probieme stringente ale
entitAtilor organizafionale din domeniul securitSlii na{ionale ;i securitalii private.

UNIVERSITATEA ECOLOGICA NTN BUCURE$TI
Facultatea de Psihologie
Do men iu I fu ndnme ntal : p s i ho I og ie
Domeniul de master: Psihologie
Progromul de studii: Psihologie aplicatd in domeniul
securitdlii nalionole
Forma de tnviifimhnt: invaldmant cu frecvenyd (lF)
Durala programului de studiu / numdrul de credite: 2 ani/
I20 uedite
Denumireu calijicdrii: Master in Psihologie aplicatd in
domeniul securitdlii nalionale

ECOLOGICAL UNIVERSITY OF BUCHAREST
Faculty of Psychology
Fundamento I domain : P sy c hol o gt
Field of study: Psychologt
Programme of stud!: Applied psychologt in the fietd of
national security
Mode of study: full-time studies
OfJicial length of the progromme of study oncl./number of
ECTS/SECT credits: 2 years / 120 ECTS
Name of qualilicatioy{\aster in Applied psychologt in
the lield of national
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OBIECTIVE DE FORMARE

obiectivele 9i profilul de competenfe dezvoltat in concordanta cu nevoile identificate pe piatra muncii $icu cadrul nafional al calificrrilor sunt prezentate sintetic maijos qi detaliate in figele disciplinelor din planul deinvljdmdnt.

2.1.1. Obiectivul principal al programului de studii:

Prin studiile de master in Psihologie oplicatd tn domeniul securitd(ii nalionale ne propunem s6acoperim toate direcliile majore ale psihologiei aplicate recunoscute de cdtre colegiul psihologilor dinRornania, care reprezinta autoritatea nafionala:ae regte*entare in domeniul psihologiei, in conformitate cuLegea nr' 21312004 privind profesia de psiholog Ju drept de liberd practica, infiin{area, organizarea;ifunclionarea colegiului Psihologilor din Rom6niu,L"g"u nr. 117lz0o8 privind up.obur"u ordonanfei de urgenfda Guvernului nr' 10912007 pentru modificarea gi 
"completarea 

Legii nr. zootzoo4 privind recunoa$tereadiplornelor gi calificdrilor profesionale pentru prof'esiiie reglementate din Rom6nia, ", ."ain.a.ir" ,icompletdrile ulterioare, precum gi Hotdrdrea cuvernului Romdniei nr. 788/2005 privind exercitarea pror..i.i aipsiholog cu drept de liberr practicS, infiinfarea, organizarea gi funcfionarea colegiului psihologilor dinRomdnia' obiectivul principal al programului de studii i"mplica cdteva precizdri,dup6 cum nrmeazd,:* Prin ordonanfa de urgenfd a Guvernului Rom6niei nr.10912007 pentrurnodifi.ur.u qi completarea Legii11r' 20012004 
.. 

privind recunoa$terea 
,d-iplomelgr gi calificirilor profesionale' pentru frofesiilereglementate din Romdnia, publicatd in Monitorul oficial, Partea I nr.'706 din lg. lo.2oo7,s-a adaptatlegislatia nalionalS la acquis-ul 

.comunitar, respectiv Directiva 2005136lcE privind recunoagtereacalificdrilor profesionale. Astfel: a) in Anexa nr. 2', Listaprofesiilor reglementate in Rom6nia, la litera Aaliniatul n) se nominalizeazd profesia de psiholog, ca.e necesita cei-pufin 3 ani de studii superioare(diploma a unei universitS{i); b) in Anexa nr. :, I-ista autoritafilor competente corespunzdtoare fiecireiprofesii regletnentate in Romdnia, la litera A aliniatul n), se nominali'zeazd colegiul psihologilor dinRomdnia - psiholog; c) conform art. 354 qi Anexei nr. 8, litera e) se nomin alizeazdprofesia de psihologin Lista profesiilor reglementate pentru care autoritdfile competente romane vor realizao verificare a
. calificdrilor profesionale ale prestatorului de servicii, inainte de prima prestare de servicii.* Prin aprobarea ordinului comtrn nr. 17ol17gl20o8 al Ministerului Muncii, Familiei qi Egalitdlii de $anseEi al Institutului Na{ional de Statisticd privind completarea coR, prof'esia de psiholog a fostrestructuratd 9i la nivelul CoR, conform dispoziliilorLegii nr.21312004 ir.c. nr.7gg/2005 gi oUG nr.10912007, ca o profesie unic[, reglementai6 in mod *itur, avdnd zece specialitdti de competenfr,inclusiv qi aceea de Psiholog in specialitatea psihologie aplicatd in domeniul securitdfii nalionale, codul263409, cu trepte de competen!5 qi forme de exJrcitare proprii, in vederea evitarii unor posibilecontradictii in practicd 9i incadrarea psihologilor profesionlgti potrivit actelor normative carereglementeazd profesia' colegiul Psihologilor din Romania, ca autoiitate romana competentd pentruprofesia de psiholog, este partener al MinGterului Muncii in procesul de actuali zare aGrupei majore 2din COR.

Prin Anexa din29.04.2019 la Avizul Profesional nr. RF-I-B-18 din 01.06.2011, colegiul psihologilor
din Romania areavizat profesional Facultatea de Psihologie a Universitalii Ecologice din Bucuregti ca furnizorde fonnare profesionalS in ciomeniul psihologiei. D"e asemenea, colegiul psihologilor din Romdnia,reacrediteazd Facultatea. de Psihologie a UniverJtalii Ecologice din Bucuregti, pentru activitati de formareprofesiorraf i a psihologilor prin programul universitar de malter Psihotogie ap-liiatd tn clonteniul securitdtiinalionole, pentru specialitatea Psihologie aplicat6 in domeniul securitdlii nilionate.

2.1.2. Obiective specifice:

obiectivele programului de studii se realizeazr integral prin formarea, dezvoltarea, aprofundarea gicottsolidarea cunogtin{elor gi deprinCerilor absolventului, 
"urJ, 

h finalizarea acestui master, va dobdndi aceleconlpeten{e generale gi specifice necesare at6t pcntru a fi atestat in psihologia aplicatl in domeniul securitrlii
nalionalc, c6t gi pentru a profesa in calitatea sa de psiholog autonom cu drept cle Iiberd practici. Concomitent,
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de activitate. Prin urmare, obiectivelL specifice ale programului de studii sunt:
cunoagterea teoreticd aprofundatd atdt a problemat[ii specifice psihologiei aplicate in domeniul'---l
apdrf,rii, ordinii publice qi siguran{ei nalionale, c6t gi a cadiurui maii mai general al securitdlii nalionale gisecuritSlii private.

r Formarea qi dezvoltarea capacitrtilor gi deprinderilor practice de evaluare gi selec{ie psihologicr indomeniile securitelii nafionale ;i securitilii piivate.r Formarea 9i dezvoltarea abilitdfilor practice de intervenfie gi de suport psihologic in beneficiulpersonalului angajat in securitatea na{ionalI gi securitatea privatd.
Dezvoltarea capacitSlilor de inifiere gi valorificare a unor programe de cercetare psihologic6 aplicatd insecuritatea nafionald 9i in securitatea privatS, prin apelul la-meiode de cercetare gi de analizd a datelor.o Participarea la formarea culturii gi congtiinfei ecologice, astfel ca absolvenlii sd fie in mdsurd s6solufioneze unele probleme de naturi ecologici gi sd-contribuie la promovarea dezvoltdrii durabile asocretatll.

o Dezvoltarea personalS 9i profesionald, prin deprinderea de competen{e profesionale gi transversale.

2.1.3. Cunogtin{e gi tleprinderi generale:

a) achizilionarea unor cuno$tinte noi gi imbogS{irea aparatului conceptual in domeniul specificpsihologiei aplicate;
h) formarea, dezvoltarea ;i aprofundarea unei concepfii gtiinfifice asupra activitdlilor de psihologie

aplicata in domeniul securitalii nalionale;
c) dob6ndirea unor noi rnodalit[fi de cercetare in psihologia aplicati at6t in domeniul apdrdrii, ordiniipublice ;i siguran(ei nafionale, c6t gi extins[ la nivelul general at securiialii nalionale sau focusat6 pe segmentul

de ni;d al securitdlii private;
d) dezvoltarea capacitSlii de a pune in rela{ie informafii provenite din arii diferite ale psihologiei

aplicate ;i de a le unifica intr-o sintezd explicativd;
e) deprinderea unui stil de munci acfional-dinamic, fundamentat pe abordarea interdisciplinard incunoa$terea ;i cercetarea fenomenelor Ei proceselor psihologice complexe din mediul de securitate nalional6 qiprr vata;
f) modelarea profesionalS pentru lucrul in echipa de specialigti (psihologi, medici, sociologi, jurigti,

preofi. militari de diverse arme gi specialitAli etc.);
g) imbogdfir.ea abilitalilor de gdndire criticd gi reflexivd;
h) structurarea unui interes constant pentru dezvoltare personali.

2'l'4. Cunogtinfe teoretice, abilitifi cognitive qi deprinderi practice specifice:

a) evaluarea si selec(ia psihologicd a personalului din domeniul apdrarii, ordinii publice qi siguran{eina{ionale;
b) analiza psihologica a activitdtrii din domeniul securitrlii na{ionale ;i securitdlii private;
c) analiza si prevenirea accidentelor de muncd din mediul specific deactivitate;
d) pregdtirea.gi desflgurarea diagnozei gi intervenliei organizafionale, centrate pe evaluarea climatuluipsihologic, in scopul optimizdrii relaliilor interpersonale, creglerii eficienfei gi eficacitdlii structurilor dindomeniul securitdlii nalionale sau securitilii privatl;
e) identificarea gi gestionarea factorilor de risc gi a vulnerabilitdtilor psihologice individuale gi de grup,in scopul prevenirii fenomeneror de inadaptare profesionald;
f) cunoagterea 9i asistenla psihologicd a personalului, pentru indeplinirea sarcinilor gi atribuliilorfunc{ionale la standarde inalte de calitate:
g) rnanagementttl stresului individual qi organizafional, pentru construirea, cregterea, consolidarea gi

men{inerea moralului efectivelor;
h) gestionarea situaf iilor de crizd ;i negocierea conflictelor la nivel individual, de grup sau

organiza{ional,
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suport;
in situalii de

of national security psychology
a complex and complete research approach of national security

l) planificarea gi desfE;urarea riguroasd a cercetirii gtiin{ifice qi metodologice specifice psihologieiaplicate in domeniulapdrdrii, ordinii publice gi siguranfeinalionale gi siguranlei private;
m) consilierea psihologicd 9i orientarea vocafional5, pe intreaga ruta profesio nald,, apersolalului militargi civil, precum gi a funclionarilor publici;

n) asigurarea consultanfei de specialitate in managementul resurselor umane.

2.2. CONDETENTE DOBANDTTE

2.2.1.a. Competenfe profesionale
C 1' Operarea cu conce.pte aprofundate in psihologia aplicatd in domeniul securit6lii nafionale
C2' Proiectarea 9i realizarea unui demers de cercetarl complex gi complet in psihologia aplicatd in domeniulsecuritdlii naJionale
C3' EYaluarea criticd a situaliilor problematice gi a solu1iilor posibile in psihologia aplicatd in domeniulsecurit5lii nalionale
c4' Evaluarea psihologicd a individului, grupului gi organizaliei din domeniul securitilii nationaleC5' Proiectarea gi re.al.izarea metodologillor cle intervenlie psihologic[ asupra individului, grupului giorganizafiei din domeniul securitdlii nalionale
C6' Relafiortarea gi contunicarea specifici psihologiei aplicate in dorneniului securit6lii nalionale

2.2.1.b. Professional skills
C I . Operating with concepts from the field
C2. The design and implementation of
psychology
C3. Critical evaluation of problematic
psychology

situations and possible solutions in the field of national security

C4' Psyshslogical evaluation of individuals, groups and national security organizationsc5' Designing and implementing methodoiogies of psychological intervlntion on indivicluals, groups andnational security organizations
C6' Suitable networking and communicating in the field of national security psychology

2,2.2,a. Competenfe transversale
CTI' Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice in exercitarea profesiei depsiholog cu drept de liberd practica in diverse domenii alL psihologie aplicate
CT2' Aplicarea tehnicilor de muncd eficientd ?n echipr multidis-iplinard pe diverse paliere ierarhice specificepsihologiei aplicate
CT3' Autoevaluarea nevoilor de formare continud in vederea adaptdrii competenfelor profesionale la dinamica
contextului social

2.2.2.b. Transversal skills
Cl'1' Exercising professional duties irt accordance with the ethical principles specific to the profession ofpsychologist with right to practice in various areas of applied psychology
CT2' Applf ing the effective techniques specific to multidclis"ipiinury team work on various hicrarchical levels
CT3' Selfassessingthelifelonglearningneedsinordertoadapttothedynamicsofanygivensocialcontext

3. TITLUL $I CALIFICAREA OBIINUTE:
o titlul: Master
o denumire calificare: Psihologie aplicatl in domeniul securitdlii nalionale. cod calificare COR: 263409
. cod califrcare RNCIS:

4111
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4. OCUPATII POSIBILE PENTRU
" CLASIFICAnTT ocUPATIILOR DIN

ABSOLVENTII CU
ROMANIA'' - COR:

Web : wvyw. ue b_ ro, el\.jai I : contact(O ueb. rrr

DIPLOMA DE MASTTN, CONTONVT

Func{ia absolv^entului este de psiholog in specialitatea psihologie aplicatd in domeniul securitrliina{ionale, codul 263409, conform clasificirii ocupaliitr din Romdnia - coR. Reiterdm cd profesia de psihologin RomAnia este reglementat[ prin Legea nr..21312004 privind profesia de psiholog cu drept de liberd practicd,inliinfarea, organizarea gi funcfionarea colegiului Psihologilor din Rom6nia qI Hot6.er"a de Guvern nr.18812005-privind aprobarea Normelor metodologice de aplicaie a Legii 
"t. 

itiizooq.
Conform CoR avem Grupa de bazd, zaz+ , psiirologi, care efectue azd cercetdri qi studiazd proceselementale ;i comportamentul fiinlelor umane, individual sau-in grupuri, gi aplicd aceste cunogtinfe pentru apromova adaptarea gi dezvoltarea fiin{elor umane pe plan p".ronu[ social, educafional sau ocupafional.
Explicitarea func{iei, conform COR, rezidE in urm6toarele:

F crLrpa rna.iord 2 - Specialiqti in diverse domenii de activitateF Subgrupa rnajord 26 - Specialigti in domeniuljuridic, social ;i culturalF Grupa minord 263 - Speciarigti in domeniur ro"iur gi rerigios'} Grupa dcbazd,2634 _ psihologi.
Aceastd grupd de bazd din Clasificarea ocupa{iilor din Rom6nia - CoR are coresponden{a inInternational Standard Classification of occupations - tsio'og, respectiv 2634 -psychologists.

- Agentia Na{ional5 pentru Calificari (ANC), in confonnitut. 
"u adresa gi adeverin ta nr. 4966 din02'07'2018' reconfirmate prin adresa nr.383914243 din 18.03.2019, a uariaai, p*,r, inregistrarea in RegistrulNafional al calificdrilor din inv6{6mantul Superior (RNCIS), programul de studii universitare de masteratPsihologia aplicatl in domeniul securitdlii nalionale.

ocupafiile care pot fi practicate pe piata muncii de c[tre absolven{ii programului de studii universitare
de masterat, sunt:

Cod COR
P s i h o I og in spec i a I i tatea ps i h o I o g i u ru n" i 

-,\ 
i o.g* i ruti onul e

Psiholog in specialitatea psihologia aplicatd in servicii
Psihologia aplicatd in domeniul securitirlii na(ionale

263404
263406
263409

5. DISCIPLINB DIN PLANUL DE INVATAMANT

PLANUL DE iNVATANTANT
ADMITERE 2023

CURRICULA
ADMISSION 2023

Semestrul I (14 strpttrmf,ni)
l"' semester (14 weeks)

Cod DISCIPLINE
Code DISCIPLINE TITLE
DO,A, leorii noi in psihologia militard I
I l0l Netr theories in military psyclrclog;.t I
DOA Psihosociologie I / psychosociotog,, I
I I 03 (lrundanientele) /(Fundantentals)
DOA Psihosociologie organiza{iona!6 qi managerialtr I
I I 05 (Psihosociologie organizalionald)

Nr. ore
sEpttrmAntr
lVo. hours
per week

CSL

2

I

I

I

9

Nr. ore
Semestru
No. hours

per senlester

S/L T

Credite qi
forme de
evaluare

C

28

28

28

l.t

l4

t4

126

2t
2-

lt

-1

CrSI

97

DOA
I 107

DOA
I 103

DOS
r t23

O r ga n i :u I i ona I a nd ma n a ge r i a I p s1,c h o -.s oc io loglt I
(O r gan i za t i ona I p $,c h o-s oc i o I o gt)
Psihopatologie militard
M i I i ta ry psychopathol og,,
N'lodcle de cercctare $i stalisticl avansatA
Research models and advanced statistics
Eticl qi intergitate academicl
Ethics and academic integrity
Total obligatoriu

14421086E

-28975c

28

28

42835E

12835E

14864C
196 s54 30,0

5/ t1
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Semestrut 2 (14 s5ptlm6ni)
2"r semester (14 weeks)

Cod DISCIPLINE
Code DISCIPLINE TITLE
DOA 'l'eorii noi irr psihologia militarii 2
1202 New theories in militarv ps1,sh6l69) )
?^O1 Psihosociologie2 (Reac{ii psihocoirportamentale
1204 ale popula(iei in situalii extieme _ stiategii de

coping Ei control)
P:y c h os o c i o l o gt 2 (P s|,c 11 s 6s 1ro, kttt ra I re a c t i on s oJ
the population in extreme si/uations _ coping and
cotllrol slrateg eg -

?^O^1 P-sihosociologie organiza{ionaltr 9i rnanagerial[ 21206 (Psihosociologiemanageriald)
Organizotional (tnd managerial psychosociologt 2
( l,lan age r i a I p syc h o s o c i o I o gt)

DOA Selecjia q;i evaluarea psihologica periodic[ a1209 pcrsonaluluil(psihodiagnoz"upiitudirilor)
Selection in psychologic,tl evaluation of the
personne I I (Aptitudes ps1'chodiagnosis)
'l'otal obligatoriu
DISCIPLINE OPTIONALE
OPTIONAL DISCIPLlA'ES

DOpS Psrhologie penitenciartr I
1219 Penitentiary p:ychotopgt t
DOpS Comunicare strategica in domeniul militar Il22l (OperaJiiinforma{ionaleEipsihologice)

Strqlegic communicotion in the militaryfel(l l
(lnte I lige nce and psych o logica I ope ra / ion s)

Se va alege una dintre cele doui discipline
One qf the above disciplines vill be chosen

Totll opfional
-fotal obligatoriu gi opfional

Semestrut 3 (14 s5pt5mf,ni)
3'd semester (14 weeks)

Cod DISCIPLINE
Code DISCIPLI|VE TITLE
DOA lv{anagenrcntul stresului I / Stress managemenl I
2 I I I (Tehnici de evaluare) l(Evaluarion techiques)
DOA Seleclia qi evaluarea psihologici periodici a
2l l0 personalului 2 /(psihodiagnoza personalitAlii)

Selection in psychological evoluation ofthe
p?rsonnL, I : ( personu 

/ t q. psychoctiagios ts)DOA Prcgdrirca psihologic6 a personalului

?l13 Psychological training ofrhe personnel
DOS Practictr de specialitate
2ll4 Specialitypractice

-l'otal 
ore- obligatorii

DOpA
2120

DOpA
2122

Nr. ore
strpttrmAntr

No, hours
per week

CSI,

2t

2-

2t
932

Nr. ore
sIpttrmintr
No. hottrs
per week

CSL

Nr. ore
Semestru
No. hours

per semester

S/L T

t4 42

t4 12
70 196

Nr. ore
Semestru
No. hours

per semester

S/L T

Credite gi
forme de
evaluare

CrF

6E

Credite 9i
fornre de
cvaluare

SI

r08

9728

C

28

28

97

t44

28

CrSI

158

108

4228

28

C

28421086E

8484164c
168 210 J90 24,0

-2

-6
I ll

446r54

42

42

108

42

56

t4

98

28

28

108 6.0
554 30,0

28
t26

t4

I) ISCI PLIN* E OP,TIONALE
O P'|'NN'A L DISC I P LI N ES
l']sihologie penitenciarl 2
P e n i te nt i0 ry' psycho logt 2
Comunicare strategicA in domeniul militar 2
(Diploma[ie politictr irr domeniul militar qi operalii
media)
Conrunicctre strategicd in domeniul militar 2
(Politicol diplomacy in the militoryfield and ntedia
operations)

Se va alege una dintrc cele doud discipline, cu precizarea cf,
cei care au optat pentru nrodulul -ludiciar / rniliiar. vor stuclia in
conl.inurrc accla5i modul.
Ttlo ofthe aboye disciplines will be chosen, keeping in nind
thal those who optetlJbr the judiciat/military moclule, l,ill
study /urtlrcr the same module

t4

VYeb. y;wvv.ueb.ro, el!.1arl. contactfdueb ro

108
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itr. Francezd, nr.

Bd. V [,4iiea, nr.

Nr. ore
sIpttrmffntr
No. hours
per week

CSL

I

I

I

2

www.ueb.ro, eN4ail

t4 42
182 2s2

Nr. ore
Semestru
No. hours

per semester

S/L 'T

u eb. ro

6'0
30,0

Credite;i
forme de
evaluare

Web
Total opfional
'fotal obligatoriu gi oplional

Semestrut 4 (14 sIptImfini)
4'h semester ( l4 weeks)

Cod DISCIPLINE
Code DISUPLINE TITLE
DOA IVlanagementul stresului 2/(Tehnici de interven!ie)

?2.12 Stress managernent I i (lnteryention lechniques)
DOA Asistcnl[ psihologicd a personalului

?215 Psycltoktgical assistance ofthe personnel
DOA Protccliacontraagresiunilorpsihologice
2_2) 9 P rc te ct i o n a ga i n s t p.syc h o lo g i ca I a glgre s.s i o ns

?O! Siguranli publicl qi securitare sociila * legislalie
2:)7 Public sa.fe0,and social security _ legistation
DOS Practic[ in vederea elaborf,rii pioiectului de
22 I 8 disertalie

Di.tseilatton slud).
Total obligatoriu / Total requircd

LEGENDA:

108
498

2l
5 2 ll

CrSIC

14284215888

14284210868

1414289758

28-2897sc

ll

6-848466

5 2 9 70 154 224 526

6

30,0

codul disciplinei este format din UEB-P-MI-21 urmat de codul simplificat clin planul de invdfim6nt.c-curs/course;s-seminar;L-laborator/laboratorylpracticalpapers; T-total; SI-studiuindividual/individual study; cr - ECTS credite pe disciplinr,/number creoits per di;cipline ; F - fornri cle evaluare/form ofevaluation; E - examen; C - colocviu.

Legendi privind codul disciplinelor gi al orelor:

Codul disciplinelor:

1. Discipline grupate dupd statutul academic:
DA - Discipline de aprofundare - 70_705%
DS - Discipline de sintezd _ 25_30%

2. Discipline grupate dupl regimul frecventirii:
DO - Discipline obligatorii
DOp - Discipline opfionale (la alegere)

3. Discipline grupate dup[ statutul acatlemic;i regimul frecvcntirii:
DOA - Discipline obligatorii de aprofundare
DOS - Discipline obligatorii de sintezd
DOpA - Discipline op{ionale/la alegere de aprofundare
DOpS - Discipline op{ionale/la alegere de sintezI

DOA + DOpA + DOS + DOpS: 120 creditc
Codul orelor:

C - ore asistate curs;
L - ore asistate lucrdri practice sarr laborator;
S - ore asistate seminar;
SI - studiu individual;
Cr - numdr de credite alocat disciplinei;
F - forma de evaluare: E - examen, C - colocviu. V _ verificare
Sr - semestrul recomandat.

7 /11
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6. CERINTE PENTRU ABSOLVIREA PROGRAMULUI DE STUDII, CU DIPLOMA DE MASTER:
o 120 credite (ECTS)
. l0 credite pentru promovarea lucrdrii de disertalie. l4 s5ptlmAni durata semestrului
. 12-20 de ore pe sdptdnrAna (14-l g ore)o 612-1120 ore didactice pe ir,treg cicrurde studii(g6g de ore)
' 25%, activitdlidirecte (c/s/L) cu studenfii (g6g12132= 3g,gg%)o l+l- 25%o raporrur preregeri/activitatri apricative (3g2r476: 0,g2). 1,2-1,5 raportul orelor aplicative/ore de curs (47 61392 : I ,21)o 600/o min. ponderea examenelor in total evalulri (66,66%)o I 5 oh min. stagiile de practicd/cercetare din total ore alocate ( I 68/g6g : lg,3syo)e 75Yo diferit confinutul disciplinelor programului de master.fala de licen{do 25-309'o ponderea disciplinelor de sintezS, 7o-75% ponderea disciplinelor de aprofundare (DS : 6123 :

26,09%o; DA : I 7 123 = 73,glyo)

7. CRITERtr PRIITND STABILIREA NIIMARULUI Ma>ilM DE STUDENTI MASTERANZI $C9LARIZATI
Fornrafiile de studiu respectl normele legale, adici:r seria de curs, maximum 75 de studenfi;

. grupa de studerrfi, maximum 30 de studenli;
o subgrupa de studen{i, maximum 1g stuclen{i.

Raportul dintre numdrul total de studenli gi numlrul total al cadrelor didactice, maximum 20l1.

8. COMPETENTE PE DISCIPLINE $I CREDITE

Nr
cft DISCIPLINA Sem.

Nr.
credite

COMPETENTE
PROFESIONALE

COMPETENTE
TRANSVERSAI,E

CPI CP2 CP3 CP4 CP5 CP6 CTI c'f2 CT3l. Teorii noi in psihologia nrilitari I
Net, theorles in ntilitary psycholow l I 6 I I I I 0,75 0,50 0,2s 0,2s 0,25

2. )ilrusuururogle I / rsychosoctology I
Irundanrentele) I (Fu nda me nt al s )

I 5 I I I 0,50 0,50 o?{ 0,25 0,25 0,25
3. r )rilus(,ululogte organlzallonala $l

managerialf, I

(Psilrosociologie organiza{ional[)
Organizational and ntanagerial psyclrc-
sociology I (Organizational psycho-
sociolow)
Psihopatologie mi litarl
Mi I i t ary ps.yc hopa thology

I 5 I I I 0,s0 nsn o.25 0,25 ors 0,25

4
I 5 I I I 0,50 0,50 n)s 0,2s 0,25 o ?s

5. Modele de cercetare gi statisticl avansatn
Researclt models and advanced statistics I 5 I I I 0.50 0,50 0,25 0,25 o?s 0,25

6. Etic[ E;i intergitate academicd
Ethics and academic intccritr
Teorii noi in psihologia militar[ 2
Ncw theories in military psychology 2

I 4 I I 0,50 0,25 0,25 ors 0,25 0,25 0,25
7.

2 6 I I I I il /\ 0,50 0,25 0,25 o)5
8. Psihosociologie 2 (Reac{ii

psihocomportarnentale alc popula!iei in
situa{ii extrcrne - strategii de coping gi
control)
P syc h rt - s o c i o I o gy 2 ( P svc h o- b e h av i ottr a I
rcoctiuns of rltc populution it: e.rtrente
si!tations - col:ing and control stralegiet

2 5 I I I 0,50 0,50 0,2s 0,25 0,25 0,25

8/l I
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infiintata prin Legea ZBZI20OZ ,Str. Francezi, nr

Bd. V. l\,1itea, nr.
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Tel.

t\).
tct

Web ueb
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021 31 67031, Fax. 021 31663i7

9.

IO

Psihosociotogi. orgurirnlioralali 

-

managerialtr 2
( Psihosociologie managerial[)
Organizational and manogerial psycho-
s o c i o I o gy.2 r .V a t r u ge r i o I p s.r. c, h o-s o c i o I o gt )
Selec!ia 5i evaluarea psihotogica periodiiai
personalului I (Psihodiagnoza aptitudinilor)
Sielectiott itt psychologicul eroluarittn of rlrc
l2c t'.s o t.: u e I I t, I f .t i t u d c s ps ) c h r r d i o g n o.s-i s t

r'",ww.ueLr.rcl, ell4ailt contact eb.ro

2 5 1 I I 0,50 0,50 0,25 0,25 0.25 0.25

2 8 I I I I I I 0,75 0,7 5 0,50

r rrrruruElts I)EilltgItclarA I

Penite ntiaty psyc hologv I 2 6

6

I I I I 0,75 0,50 0,25 0,25 0,25
12. Comunicare.tffi

(Operalri informa[ionale gi psihologice)
Slrutegic comntunication in the tnilirarv
.lirld I r lrrrelligence and fsysltological
operolions)

2 I I 1 I 0,75 0,50 0,25 0,25 0,25

13. Managementul stresului l,/ Slres.s
tnanagentettl I
(I'ehnici de evaluare) / (Evaluati on
techniques)

3 I I I

I

I

I

I I 0,75 0,75 oso

t4.

-K

l6

Sclec{ia gi evaluarea psihologica periodiia a
personalului 2 / (Psihodiagnoza
personaliffilii)
Selection in psysfi6l6gigal evolttotion ofthe
personnel 2 i (Personol ity p$,cho-
diagnosis)
Pregf,tirea psihologiciilE sonilului--
ls:,,c4ological troining o/'the personrlsl _
Practicd de specialitate
Special itv Dracticc
Psihologie penitenciard 2
P e ni I e nt iarv psyc ho I ogy 2

., 6 I I 0,75 0,50 0,25 o?( 0,25

J 6 I I I I 0,75 0,50 0,25 n ?< 0,25

J 4 I I 0,50 0,2s 0,25 o?s 0,25 0,25 (r ?s
17

3 6 I I I I 0.75 0,50 0,25 0,25 0,25

i ,t I Cornunicare rt.ategi"A in do*cniul rnilG-
I rDiplomalie poliricd in clorneniul rnilitar;;i
I opera{ii media)

I Contunicare .stratcgicti in domettiul militar
| 2 rPoliricol tliplomacy in rlu miliraryfield
I ottd media oDerolions)

I Managcmentul stresului 2,1'l ehnici de

I intervenIie)
Strcss nmnogentott I 1lnten.erttion
tecltniques)

J 6 I I I I 0,75 0,50 o){ ll ,5 0,25

19.

4 8 I I I I I I 0,7s 0,7s 0,50

20. / \5r:.lrillit pstnotog_lca a pcrsonalulul
Psl chological assi,slance ttf tltc uersottnc!
Protcclia contra agresirrnilor psihologice l
Protection ugainst psycltological 

I

aggressions 
I

4

4

6 I I I I 0,75 0,50 0,25 0,25 0,25
2t

5 I I I 0,50 0,50 0.25 nrs 0,25 o ri
:1. rrBuralla puollca $l secuntate soclala

legislalic
Ptrblic sa./ety and social security -
legislcrlion

4 5 I I I 0,50 0,50 0,25 0,25 0,25 0,25

23. Practic[ in vcderea elaborlrii proiectulukie
disertalie
Disserlatiotl sttdv

4 6 I I I I 0,7s 0,50 o r{ 0,2s 0,25

9111
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9. PACHETUL DE DISCIPLINE OPTIONALE PENTRU CARIERA DIDACTICA
PLAN nE iNvAlAiuANr

pentru programul de formare psihopedagogic[ de 30 de credite de extensie pentru nivelul II (aprofundare) de certificare
pentru profesia didacticii - absolvcn{i de programe de master in domeniul diplomei de Iicen{d

2022 -2024

Conform cu anexa 2 la OM nr. 4139129.06.2022

Nr.
crt.

Disciplinele de ?nvd{ImAnt

Perioada de studiu a

disciplinei

Numlrul de

ore pe

sdptdmdnS
Totalul orelor

Evaluare Credi

Anul Semestrul
Num6rul de

slptdmdni C A C A Total
0 I 2 J 4 5 6 7 8 9 l0 11

Discipline de pregitire nsihon edasosicl undarnenta 5 (obligr torii)
I

)sihopedagogia adolescenIilor,
inerilor qi adullilor I I 14 2 I 28 14 42 E 5

2
Proiectarea gi managcmentul
:rogramelor educationale I 2 l4 2 I 28 l4 42 E 5

D!$tipline de p reglt re didactici si practicd des eciali fe ht tnrii

J

Didactica domeniului qi

lezvolt[rii in didactica
;pecializlrii in Psihologic
'Psihologie) / in educaf ie fizicd
;i sport (EFS; / in ecologie $i
rrotecfia mediului (llpM) in
invdflmdnt liceal, postliccal.
Iupi caz)

I 2 14 2 I 28 t4 42 E 5

4

Practicd pedagogicd de
specialitate in Psihologie
(Psihologie) / in educafir: fizir:I
;i sport tEPS)'in ecologie si
Droteclia mediului (EPlvl)
'in invStdmdntul liceal,
rostliccal, dupd caz)

II 3 14 J 42 42 C 5

D scipli re opfionalt (se aleg doutrd icinlin )

5

Pachet op{ional I
(se alege o disciplinl):
-Comunicare educafionalf,
-Corrsilicrc qi orientarc
-Metodologia cercetIrii
educafionale

II J 14 I 2 t4 28 42 E 5

6

Pachet oplional 2
(se alege o disciplin6):
-Sociologia educaliei
-Managementul organiza{iei
gcolare
-Doctrine pedagogice
tontenlporanc

II 4 t4 I 2 l4 28 42 E 5

IOT,AL: nivelul II tt2 14C 252 5E+1C 30
Eramen dc absolvire: nivelul II II 4 2 E -5

r0/r I

Prcciz6ri:



infiinfalii nrin Legea pBZt2A03 22, sector -1, CP. 030104, Bucuresti
Tcl. 0213121250, [ax. 02131577i0
1 G, settr:r 6. CP 0613,1,1, Bucuresti
Iel. AJi3167931, Fax 0I1Ji65Ji7

r'i..ur.l*t.Gp1io*r t..uri.@-- 
r'ff*b' wwlvueb'ro' eN4ail: contactiaueb ro

lt:':1010: 
dotrd sdptrnrini pievazuta petltru cxamcnul cle absolvire este alocati finaliztrrii portofoliului didactic.

C = cursuri, A: activititi aplicative (seminare, laboratoirre, practici)

$tr, FrancezS. r,.r

Bd. V. h4ilea, rr.

I

2

J

10. AVIZE

din:23.05.2023 din:23.05.2023

Avizat
Consiliul facult5tii,

Facu ltatea de Psiholocic
Decan,
Lect.univ.dr.
Adelina Oana

llr'l I

Avizat
Dcpaftamentul Psihologie ;i $tiintele Eclucafiei,

Facu ltatea de Psiholoci
l)i rector Departarnent,
Lect. univ. dr.
Ioana SIN,IION


